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14. CRONOGRAMA

Divulgagdo do Edital 21/06/2022

Prazo para impugnagdo do edital 21/06/2022 a 23/06/2022

Periodo de Inscrigdes/matricula 21/06/2022 a 18/07/2022

Selecdo 19/07/2022 a 21/07/2022
Resultado Final da selegdo divulgado no site:

http://hesfa.ufij.br/ 26/07/2022

Inicio do Curso 02/08/2022
Reclassificagdo apos o inicio do curso 09/08/2022
Término do curso 27/09/2022

15. DISPOSICOES GERAIS

15.1. O cumprimento de todas as etapas previstas neste Edital ¢ de inteira
responsabilidade do candidato. Quaisquer justificativas acerca de eventuais
descumprimentos, sob alegagao de fatores de ordem técnica, que impossibilitem a
transferéncia de dados, falhas ou o congestionamento das linhas de comunicagao
nao serdo consideradas.

15.2. E de inteira responsabilidade do candidato, tomar as devidas providéncias
no caso de ndo recebimento de qualquer comunicagdo, que esteja prevista no
cronograma do processo seletivo e ndo sera acatado qualquer pedido de revisdo
pelo ndo recebimento de qualquer informagdo que esteja descrita neste edital.

15.3. Sera considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir ou
atender as normas publicadas para este processo seletivo.

15.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo publico no
site do HESFA www.hesfa.ufij.br

15.5. Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da ndo atualizagdo dos seus enderecos eletronico e postal ou do extravio da
correspondéncia.

15.6. Este processo seletivo ¢ valido somente para esta oferta do curso.
15.7. Outras informagdes somente pelo e-mail fissuradonaead@gmail.com

15.8. Os casos omissos ¢ as situagcdes ndo previstas serdo resolvidos pela
Coordenagdo do Curso.

Dra Ana Maria Bezerra Bandeira
Vice-Coordenadora do Mestrado em Atengdo Primaria a Saade FM/UFRJ
Coordenadora do Curso de Extensao de Embriologia, morfogénese da face e
fissuras labiopalatinas associadas

Dra Enf' Danielle Amaral de Freitas
Coordenadora de Cursos e Eventos CCE-HESFA|UFRJ
Vice-Coordenadora do Curso de Extensdo de Embriologia, morfogénese da
face e fissuras labiopalatinas associadas

Especialista em PIGEAD Ricardo Lacerda Caiado
Especialista em Planejamento, Implementacao e Gestdo da EaD
Coordenador do Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA @ UFRJ - NCE/UFRJ
Enf* Ana Maria Neves Carvalho
Diretora da Diregdo da Divisdo de Atividade Académica — DAA - HESFA|UFRJ

Professor Dr. Roberto José Leal
Diretor Geral do Instituto de Atengdo a Saiude Sao Francisco de Assis - HESFA/UFRJ

RESUMO DO EDITAL N° 442/2022, DE 9 DE JUNHO DE 2022
DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSAR NO CURSO
DE EXTENSAO/APERFEICOAMENTO CUIDADO MULTIPROFISSIO-
NAL A PESSOA COM FISSURA LABIOPALATINA - VERSAO 3.0

O Diretor Geral do Instituto de Aten¢do a Satde Sdo Francisco de Assis
HESFA/UFRIJ, por meio da Dire¢do Adjunta de Desenvolvimento Académico e

Cientifico através da Coordenagdo de Ensino ¢ Extensao (CEE) e Coordenagao de
Cursos e Eventos (CCE), faz saber que abrira inscri¢do para o processo seletivo
visando o preenchimento de vagas no Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa
com Fissura Labiopalatina Versao 3.0, em nivel de Aperfeigoamento, na modalidade
Educagao a Distancia (EaD), para ingresso no 20 semestre de 2022, aprovado pela
Pro-Reitoria de Extensao (PR-5) e registrado no Sistema de Integrado de Gestao
Académica (SIGA) em 2021-2, a ser realizado em consonancia com legislagdo
vigente na Universidade Federal do Rio de Janeiro/UFRJ, na forma deste Edital.

O Edital esta disponivel na integra no Boletim da UFRJ e nos enderegos eletronicos:
www.uftj.br, www.pr2.uftj.br e no www.hesfa.uftj.br.

Rio de Janeiro, 9 de junho de 2022

Dra Ana Maria Bezerra Bandeira
Vice-Coordenadora do Mestrado em Atengéo Primaria a Saude FM/UFRJ
Coordenadora do Curso de Extensdo de Embriologia, morfogénese da face e
fissuras labiopalatinas associadas

Dra Enf* Danielle Amaral de Freitas
Coordenadora de Cursos e Eventos CCE-HESFA|UFRJ
Vice-Coordenadora do Curso de Extensdo de Embriologia, morfogénese da
face e fissuras labiopalatinas associadas

Especialista em PIGEAD Ricardo Lacerda Caiado
Especialista em Planejamento, Implementacao e Gestdo da EaD
Coordenador do Ambiente Virtual de Aprendizagem AVA @ UFRJ - NCE/UFRJ
Enf* Ana Maria Neves Carvalho
Diretora da Diregdo da Divisao de Atividade Académica — DAA - HESFA|UFRJ

Professor Dr. Roberto José Leal
Diretor Geral do Instituto de Atengdo a Satide Sao Francisco de Assis - HESFA/UFRJ

EDITAL N° 442, DE 9 DE JUNHO DE 2022

Edital do Processo Seletivo para Ingressar no Curso de Extensdao/Aperfeicoa-
mento Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina

Turma 2022 - Versdo 3.0

O Diretor Geral do Instituto de Atengao a Saude Sao Francisco de Assis HESFA/
UFRIJ, por meio da Dire¢do Adjunta de Desenvolvimento Académico e Cientifico
através da Coordenagdo de Ensino e Extensdo (CEE) e Coordenagdo de Cursos e
Eventos (CCE), faz saber que abrird inscri¢ao para o processo seletivo visando o
preenchimento de vagas no Curso de Extensao Cuidado Multiprofissional a Pessoa
com Fissura Labiopalatina Versao 3.0, em nivel de Aperfeigoamento, na modalidade
Educacdo a Distancia (EaD), para ingresso no 2° semestre de 2022, aprovado pela
Pro-Reitoria de Extensao (PR-5) e registrado no Sistema de Integrado de Gestao
Académica (SIGA) em 2021-2, a ser realizado em consonancia com legislagdo
vigente na Universidade Federal do Rio de Janeiro/UFRJ, na forma deste Edital.

1. OBJETO

1.1. Esta chamada visa selecionar alunos para participarem do Curso
Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versao 3.0
cujo objetivo principal ¢ oferecer ensino dinamico, formagao de qualidade e
eficiente através de meios tecnologicos como a internet e videoaulas abran-
gendo a tematica das fissuras labiopalatinas e a assisténcia multiprofissional,
capacitando profissionais graduados atuantes no campo da saude e areas afins para
o atendimento inicial desses pacientes e o direcionamento do cuidado.

2. INFORMACOES GERAIS

2.1. O Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina
Versdo 3.0 ¢ oferecido de forma gratuita em lingua portuguesa, na modalidade
a distancia, no formato autoinstrucional a todos aqueles que cumprirem os pré-
requisitos e forem selecionados pelo processo seletivo estabelecido por este Edital.

PROCESSO SELETIVO DADOS DO CURSO
Valor da Inicio e Dura Mensa
Vagas/Publico Pré-requisitos Recursos tecnolégicos taxa de L. ~ .
. . . término ¢ao lidade
inscricio
* Profissionais graduados, atuantes no . L
. . * Dispor de recursos ageis de
campo da satide e areas afins; ividad . ;
Total de 150 vagas (S0 vagas - Publico | | o 00 L o de conectividade com a internet; 26/07/2022 | o0
interno a UFRJ e 100 vagas - Publico informatica: * Acesso a internet banda larga; Gratuito a horas Gratuito
extemo & UFRD * Possuir (:onhecimento basico em | | Computador/smartphone com saida 211022023
~ . de audio;
navegagao pela internet.
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3. PERFIL DO CANDIDATO E PRE-REQUISITOS

3.1. As vagas sdo destinadas aos profissionais graduados atuantes no campo da
saude e areas afins das esferas ptblicas (federal, estadual e municipal) e privadas:

3.2. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e
candidatos estrangeiros.

3.3. Pré-requisitos:

3.3.1. Ter habilidade para utilizar computadores: internet, e-mails e afins, e
dispor de recursos ageis de conectividade via internet.

3.3.2. Ter disponibilidade para participar das atividades a distancia do curso.

4. PROPOSTA DO CURSO

4.1. Oferecer EaD utilizando recursos tecnoldgicos educacionais no
ambiente virtual de aprendizagem (AVA) por meio da internet e videoaulas
abrangendo a tematica das fissuras labiopalatinas e a assisténcia multiprofis-
sional, capacitando profissionais graduados atuantes no campo da saude e areas
afins para o atendimento inicial desses pacientes e o direcionamento do cuidado.

5. DURACAO E REGIME DO CURSO
5.1. Da carga horaria:

5.1.1. Tera carga horaria total de 180 (cento e oitenta) horas divididas entre
15 moédulos, nos seguintes temas:

5.1.1.1. Ambientagdo;

5.1.1.2. Introdugéo;

5.1.1.3. Embriologia;

5.1.1.4. Classificagdo das fissuras;

5.1.1.5. Diagnostico pré-natal;

5.1.1.6. Multiprofissionalidade no cuidado;
5.1.1.7. Primeiro atendimento do paciente com fissura labiopalatina;
5.1.1.8. Odontologia;

5.1.1.9. Fonoaudiologia;

5.1.1.10. Cirurgia;

5.1.1.11. Enfermagem;

5.1.1.12. Ateng@o primaria a saude e a assisténcia no cuidado da pessoa com
fissura labiopalatina;

5.1.1.13. Servigo Social/Direito;

5.1.1.14. Nutrigao;

5.1.1.15. Avaliagdo do curso e questionario extra.
5.1.2. A duragio prevista do curso ¢ de 30 semanas.

5.1.3. O aluno devera realizar as atividades de cada modulo dentro do prazo
previamente estipulado. Apos este prazo as atividades ficardo indisponiveis.

5.1.4. A carga horaria sera dividida entre as seguintes atividades: videoaulas,
atividades de leitura, audios, atividades interativas, questionarios on-line e leitura
do material disponibilizado em pdf relacionados as referéncias bibliograficas
indicadas pelo curso.

5.1.5. Os contetdos e as tarefas serdo disponibilizadas mediante a realizagao
da atividade anterior.

5.1.6. O mddulo subsequente somente sera liberado apds estar completa as
atividades do modulo anterior.

6. AVALIACAO PARA APROVACAO NO CURSO

6.1. A avaliacdo do conteudo programatico sera realizada através de questdes
objetivas que fardo parte de um questionario on-line. Ao final de cada médulo, o
aluno devera responder este questionario referente ao conteudo das videoaulas e
textos auxiliares (leitura complementar), que sera composto por quinze questdes
objetivas com cinco opgdes de resposta e apenas uma correta com trés tentativas
e duas horas de duracao para realizagdo da tarefa.

6.2. A média final das avaliagdes devera atingir o valor de 07 (sete) pontos de
um total de 10. A média sera o somatorio das notas atingidas nos questionarios on-
line de cada mddulo dividido pelo nimero de modulos que possuem esta atividade.

6.3. Caso o aluno ndo alcance nota 07 (sete) como média final, sera realizado
um questionario on-line extra ao final do curso com 25 (vinte e cinco) questdes
sobre todo o contetido apresentado para recuperar a média exigida. A média de
recuperagao sera realizada a partir do somatorio da média final e nota do questionario
extra dividido por dois. Também nesta média de recuperagao o aluno devera atingir
07 (sete) pontos. Em caso contrario sera considerado reprovado e ndo tera direito
ao certificado de participagdo e/ou conclus@o do curso.

6.4. A média final devera ser maior ou igual a 07 para obter a certificacdo.

6.5. O aluno que ndo concluir o curso no prazo estabelecido tera sua matricula
desativada do sistema académico, ficara impedido de realizar a proxima edigdo do
curso e so podera retornar por meio de novo processo seletivo.

7. AMBIENTE VIRTUAL DE APRENDIZAGEM

7.1. Durante a realiza¢do do curso sera utilizado o Ambiente Virtual de
Aprendizagem (AVA @ UFRIJ) que pode ser acessado no link Aztp://ambientevirtual.
nce.ufrj.br/, onde estara disponivel o material didatico do curso.

7.2. A garantia de matricula e efetivagao da participagdo no curso esta vinculada
a correta inser¢do de informagdes na plataforma AVA @ UFRJ, sendo elas: Nome
completo, CPF e/ou ntimero de passaporte e e-mail.

7.3. O login de acesso do usudrio sera o seu CPF e/ou niimero de passaporte.
7.4. O aluno devera fornecer um e-mail valido ¢ acessivel.

7.4.1. Devido a problemas técnicos com os provedores @hotmail.com, @live.
com, @outlook.com e @msn.com, tais e-mail deverdo ser evitados.

7.4.2. Recomendamos o uso do provedor “@gmail.com”.

7.5. Uma vez concluido o cadastramento no AVA (@ UFRJ, os alunos receberao
uma senha temporaria por e-mail para acessar o Ambiente Virtual de Aprendizagem.
Em caso de dividas enviar e-mail para suporte.ava@nce.uftj.br.

7.6. O acesso a plataforma AVA @ UFRIJ devera ser realizada em 5 (cinco)
dias corridos apos o inicio do curso para sua efetivac@o e confirmagdo de matricula.
Caso este acesso ndo ocorra no prazo estipulado, este aluno estara desligado do
curso e a vaga sera repassada ao aluno em lista de espera (item 10).

8. VAGAS
8.1. Do ntimero de vagas

8.1.1. Serdo ofertadas um total de 150 (cento e cinquenta) vagas, assim
distribuidas:

8.1.1.1. 50 vagas profissionais graduados no campo da satde e areas afins
atuantes na UFRIJ.

8.1.1.2. 100 vagas profissionais graduados no campo da satide e areas afins
atuantes em institui¢des publicas das esferas federais, municipais, estaduais e
organizagdes da iniciativa privada.

8.2. Caso nao haja o preenchimento das vagas por categoria, as mesmas
poderdo ser redistribuidas.

9. INSCRICAO
9.1. Procedimentos para inscri¢do:

9.1.1. Antes de efetuar o pedido de inscri¢ao on-line e iniciar este processo
seletivo, o candidato devera conhecer todas as regras contidas neste edital e
certificar-se de preencher todos os requisitos exigidos.

9.1.2. O periodo de inscri¢do sera de 21 de Junho a 05 de Julho de 2022.

9.1.3. O candidato devera se cadastrar no sistema de gerenciamento de cursos
e eventos (SGCE) de extensdo da UFRIJ https:/sgce.tic.uftj.br/index.jsf e realizar
o cadastro na plataforma

9.1.4. Apds o cadastro, o candidato devera acessar o SGCE com o login (CPF
ou nimero do passaporte) e senha para efetuar a solicita¢do de inscri¢ao no Curso
Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura Labiopalatina Versao 3.0 por meio
do link correspondente e inserir os documentos solicitados no item 10.

9.1.5. Ao acessar a plataforma, no portal do aluno, estardo listadas todas as
atividades oferecidas através da PR5/UFRJ. Selecione a opgao: “Cursos em periodo
de pré-inscri¢@o”. Insira o nome da turma: “ Cuidado Multiprofissional a Pessoa
com Fissura Labiopalatina Versdo 3.0 - Turma 2022 ”. Selecione a modalidade: “
a distancia”. Clique no botdo “Filtrar”. Ao visualizar o nome do curso, clique no
botao “Mais Detalhes”. Sera visualizada entdo, a descrigcdo do curso e, ao final,
clique no botdo: “Realizar Inscri¢do”.

9.1.6. Os links de inscri¢do serdo também disponibilizados no site
http://hesfa.ufrj.br.

10. REQUERIMENTO DE INSCRICAO/MATRICULA E ENVIO
DA DOCUMENTACAO

10.1. O candidato devera preencher o formulario requerimento de inscrigao/
matricula, acessivel no site do HESFA: www.hesfa.uftj.br que fara parte do arquivo
de documentos a ser anexado para realizacdo da inscrigao.

10.2. Ao preencher os dados cadastrais o candidato devera informar,
obrigatoriamente, apenas um endereco eletronico (e-mail), que sera considerado
como o canal de comunicagdo oficial entre a Comissdo do Processo
Seletivo e 0 mesmo.

10.3. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto do
seu endereco eletronico (e-mail), ndo sendo permitido e-mails de uso coletivo
ou associado.

10.4. Anexar em campo especifico do SGCE, copia digitalizada em pdf, arquivo
unico sem exceder a SMb, os documentos na seguinte ordem:

10.4.1.1. Ficha de requerimento de matricula;
10.4.1.2. Documento de Identidade com foto;
10.4.1.3. CPF e/ou passaporte;
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10.4.1.4. Diploma de Graduagao (frente e o verso);

10.5. Os candidatos que ndo enviarem a documentacdo de inscri¢ao/
matricula, conforme disposto no subitem 10.4, dentro do prazo estipulado,
estardo automaticamente eliminados do processo, ndo podendo, posteriormente,
pleitear matricula, abrindo esta vaga para a reclassificagdo.

10.6. Os custos decorrentes do envio de documentos/trabalhos via correio,
entre outros exigidos no decorrer do curso, se necessario, serdo de responsa-
bilidade do selecionado.

10.7. O envio da documentac@o correta ¢ de responsabilidade do candidato,
podendo ser eliminado do processo, caso envie a documentag@o incompleta ou fora
do prazo estipulado no cronograma.

10.8. Nao serdo aceitos arquivos em extensdes diferentes de pdf e o nao
cumprimento deste padrao implicara em eliminagao.

10.9. Nao sera aceita qualquer documentacdo encaminhada por meios
distintos daqueles explicitamente instruidos neste edital, tais como entrega em
maos, por meio dos Correios, neste processo seletivo.

10.10. O nao cumprimento de qualquer uma das etapas previstas acarretara
na eliminagdo do candidato do processo seletivo, ndo cabendo qualquer recurso.

10.11. A inscrigdo/matricula implicard na aceitagdo das normas e
condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato ndo podera alegar,
posteriormente, qualquer desconhecimento.

10.12. Sera eliminado do processo seletivo o candidato que apresentar
documento falso, incompleto ou rasurado ou cujo arquivo esteja corrompido.

10.13. A coordenag@o do curso ndo se responsabilizara por solicitacao
de inscri¢do via internet, ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

10.14. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento e
a veracidade das informagdes cadastrais no ato do pedido de inscri¢do, sob as
penas da lei.

10.15. Nio sera cobrada taxa de inscrigdo, de matricula ou mensalidade.

10.16. A confirmag¢do de matricula no curso implica na direta
aceitacdo dos termos de conduta do ambiente virtual de aprendizagem:
AVA (@ UFR]J disponibilizados na sala virtual do curso no endereco eletronico:
http://ambientevirtual.nce.ufij.br/.

11. PROCESSO SELETIVO
11.1. As vagas serao preenchidas pelo critério de ordem de inscrig@o.

11.2. Serdo selecionados os 50 primeiros inscritos para as vagas destinadas
aos candidatos internos @ UFRJ e 100 primeiros para as vagas destinadas aos
candidatos externos a UFRJ.

11.3. Ficara a critério da coordenagdo do curso convocar candidatos
em até 10% a mais do nimeros de vagas de cada categoria, respeitando a ordem
de inscrigdo constituindo uma lista de espera, para preenchimento imediato
de vagas que ndo forem ocupadas por desisténcia ou perfil inadequado dos
candidatos selecionados.

11.4. A lista dos aprovados sera liberada no site: http://www.hesfa.uftj.br.

11.5. O resultado final dos selecionados esta previsto para ser divulgado
a partir do dia 19/07/2022, no site http://www.hesfa.ufrj.br, em ordem
alfabética com o numero de classificagdo correspondente a ordem de inscrigdo
gerado pelo sistema SGCE/UFRIJ.

11.6. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagio
de todos os atos e comunicados referentes a este processo seletivo publico,
e ficar atento aos prazos nele estabelecidos no site http://www.hesfa.uftj.br.

11.7. Nao serdo fornecidas informagdes por telefone.

12. VAGAS REMANESCENTES

12.1. Em havendo vagas remanescentes apos o processo de selecao podera
ocorrer a reclassificagdo obedecendo os critérios de ordem de lista de espera.

12.2. Caso haja reclassificagdo a lista sera disponibilizada no dia 02/08/2022

13. RECURSOS

13.1. Pela natureza dos critérios de seleg@o, ndo serdo aceitos recursos,
cabendo a responsabilidade do preenchimento correto dos instrumentos,
bem como do envio correto dos documentos comprobatorios obrigatdrios
discriminados neste edital de acordo com o perfil do aluno.

14. CERTIFICACAO

14.1. Ao final do curso, os alunos que cumprirem todas as exigéncias de
entrega das atividades e avaliagdes satisfatorias, conforme estabelecido neste edital,
receberdo o Certificado de Conclusao do Curso pela PRS-UFRJ.

15. CRONOGRAMA

21/06/2022
21/06/2022 a 23/06/2022
21/06/2022 a 05/07/2022

Divulgagdo do Edital

Prazo para impugnagédo do edital

Periodo de Inscrigdes/matricula

Selecao 12/07/2022 a 18/07/2022
Resultado Final da selegdo divulgado no site: 19/07/2022
http://hesfa.uftj.br/

Inicio do Curso 26/07/2022
Reclassificagdo pos-inicio do curso 02/08/2022
Término do curso 21/02/2023

16. DISPOSICOES GERAIS

16.1. O cumprimento de todas as etapas previstas neste Edital ¢ de inteira
responsabilidade do candidato. Quaisquer justificativas acerca de eventuais
descumprimentos, sob alegagao de fatores de ordem técnica, que impossibilitem a
transferéncia de dados, falhas ou o congestionamento das linhas de comunicagao
ndo serdo consideradas.

16.2. E de inteira responsabilidade do candidato, tomar as devidas providéncias
no caso de nao recebimento de qualquer comunicagdo, que esteja prevista no
cronograma do processo seletivo e ndo sera acatado qualquer pedido de revisao
pelo ndo recebimento de qualquer informagao que esteja descrita neste edital.

16.3. Sera considerado desclassificado o candidato que deixar de cumprir ou
atender as normas publicadas para este processo seletivo.

16.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo publico no
site do HESFA www.hesfa.uftj.br.

16.5. Sao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes
da ndo atualizacdo dos seus enderegos eletronico e postal ou do extravio da
correspondéncia.

16.6. Este processo seletivo ¢ valido somente para esta oferta do curso.
16.7. Outras informagdes somente pelo e-mail fissuradonacad@gmail.com.

16.8. Os casos omissos e as situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela
Coordenagao do Curso.

Dra Ana Maria Bezerra Bandeira
Vice-Coordenadora do Mestrado em Atengdo Primaria a Saade FM/UFRJ
Coordenadora do Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura

Labiopalatina Versao 3.0

Dra Enf* Danielle Amaral de Freitas
Coordenadora de Cursos e Eventos CCE-HESFA|UFRJ
Vice-Coordenadora do Curso Cuidado Multiprofissional a Pessoa com Fissura
Labiopalatina Versao 3.0

Especialista em PIGEAD Ricardo Lacerda Caiado
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PORTARIA N° 4.779, DE 2 DE JUNHO DE 2022

Averbagdo de Tempo de Servigo - CLT

EDGARD MACHADO FELIX, Siape n° 0364364 ocupante do cargo de Assistente
em Administra¢do, localizado no Instituto de Atengdo a Saude Sao Francisco de
Assis - HESFA. Averbado em seus assentamentos funcionais o tempo de servigo,
conforme Certiddo expedida pelo INSS em 16/05/2022, referente ao(s) seguinte(s)
periodo(s): 02/01/1989 a 11/12/1990 - 01 ano(s) 10 més(es) e 28 dia(s); TEMPO
GERAL = 709 (Extenso) setecentos e nove dias, ou seja, 01 anos, 10 meses e 28
dias. AMPARO LEGAL: O referido tempo ¢ computavel para fins de aposentadoria
e disponibilidade, nos termos da Nota Técnica SEI n° 15790/2020 do Ministério
da Economia. PROCESSO: 23079.045700/2017-71

PORTARIA N° 5.192, DE 10 DE JUNHO DE 2022.
Retificagdo da Portaria do BUFERJ n° 09 de 04/05/2006

MARIA BERNADETE CARNEIRO FIGUEIREDO Matricula STAPE
1279551, ocupante do cargo de fonoaudidloga, localizada e em exercicio no Instituto
de Atengdo a Saude Sao Francisco de Assis. Averbado em seus assentamentos
funcionais o tempo de servigo conforme certidao expedida pelo INSS e publicado
no BUFRJ n° 09 de 04/05/2006. AMPARO LEGAL: O referido tempo e computavel
para fins de aposentadoria e disponibilidade de acordo com o artigo 103, da Lei



